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Reka schafft mehr Wert fiir Menschen - Wir mochten dich flir uns gewinnen

Reka steht flir Ferien, Freizeit und Mobilitat. Als Genossenschaft ermdglicht Reka inren Kundin-nen und Kunden seit Gber
80 Jahren, die Schweiz und ihre Nachbarlander auf nachhaltige und familienfreundliche Art und Weise zu entdecken. Mit
der Reka-Card, einem innovativen Zah-lungsmittel und Fringe Benefit-Angebot, sowie mit Ferienangeboten in eigenen
Ferienddrfern und Resorts leistet Reka einen bedeutenden Beitrag zum nachhaltigen Tourismus und zur Mobi-litat in der
Schweiz. Zur Reka gehoren zudem die Tochtergesellschaften Swiss Holiday Park AG in Morschach, Golfo del Sole S.p.A.
in Follonica sowie Ortano Mare S.p.A. auf der Insel Elba. Die Stiftung Reka Ferien-hilfe ermdglicht benachteiligten Familien
eine Ferienwoche.

Das Reka-Feriendorf in Blatten b. Naters, umgeben von einer schénen Grinflache, vermietet 50 Ferienwohnungen mit
gedeckten Parkplatzen, hat ein Schwimmbad sowie einen Fitnessraum. Wahrend der Sommersaison betreuen wir die
Kinder in Blatten und im Winter auf der Belalp. W&chentlich bieten wir einen kulinarischen Walliser-Abend an.

Zur Unterstltzung unseres Teams im Reka-Feriendorf in Blatten-Belalp mit 45 Kolleg:innen suchen wir eine oder einen

Kiichenangestellte:r 30%

Arbeitsort: Reka-Feriendorf Blatten, Anstellung: Stundeniohn

Die Aufgaben, welche dich erwarten

e Organisation und Durchflihrung der Gastroabende, 1-2 x wdchentlich an fixen Abenden
e Einkauf und/oder Bestellungen, Entgegennahme und Kontrolle von Waren

e Zubereiten & Anrichten einfacher Gerichte

e Vorbereitungs- und Reinigungsarbeiten

e Einhalten der Hygiene- Kleider und Sicherheitsvorschriften

¢ Bei hohem Gasteaufkommen Unterstlitzung beim Frihstlick am Freitag & Samstag

Was du mitbringen solltest

e Erfahrung in einer ahnlichen Funktion in Restaurant, Hotel oder Kantine
e Zuverlassig, flexibel und dienstleistungsorientiert
e Gute Deutschkenntnisse von Vortell

Unser Angebot

e FEine vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit im Tourismusbereich mit Verantwortung

e Selbststandige Planung und Ausflhrung von Arbeiten

e Engagement bei einem gut aufgestellten, innovativen Arbeitgeber von nationalem Bekanntheitsgrad und
hervorragendem Image in der Bevdlkerung

e Reka Ubernimmt 60% der Pensionskassenbeitréage

e Attraktive Lohnnebenleistungen wie Reka-Pay und Reka-Lunch-Guthaben

e Kinderbetreuungszulage

e Bis 40% Rabatt auf Reka-Ferien

e Treuepramien



¢ 16 Wochen Mutterschaftsurlaub bei 100% Lohnzahlung
e 4 \Wochen Vaterschaftsurlaub bei 100% Lohnzahlung

Stellenantritt: 14.12.2026

Weitere Auskiinfte

Frau Carmen Summermatter, Leiterin Ferienanlage, +41 27 924 11 44, carmen.summermatter@reka.ch

Interessiert? Dann sende uns deine Bewerbungsunterlagen an: hr@reka.ch

Jetzt bewerben
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https://reka.onlyfy.jobs/application/apply/495lnn328kgdsu7jr0lx8wl9mkucf4m

